
ا÷ريدة الر�سمية العدد )1511(

äÉ°übÉæŸG ¢ù∏éŸ áeÉ©dG áfÉeC’G
 QGô`b

2023/142 º`bQ
ó`MƒŸG AGô`°ûdG º`«¶æJ á`ëF’ QGó`°UEÉH

ا�ضتنادا اإلى قانون المناق�ضات ال�ضادر بالمر�ضوم ال�ضلطاÁ رقم 2008/36،

واإلى المر�ضوم ال�ضلطاÁ رقم 2020/84 فـي �ضاأن الأأمانة العامة لمجل�س المناق�ضات�

واإلى اللائحة التنفـيذية لقانون المناق�ضات ال�ضادرة بالقرار رقم 2010/29،

وبناء على ما تقت�ضيه الم�ضلحة العامة.

Qô```≤`J

≈`````dhC’G IOÉ``ŸG

يعمل فـي �ضاأن تنظيم ال�ضراء الموحد باأحكام اللائحة المرفقة.

á```«fÉãdG IOÉ``ŸG

يلغى كل ما يخالف اللائحة المرفقة� اأو يتعار�س مع اأحكامها.

á````ã`dÉãdG IOÉ``ŸG

ين�ضر هذا القرار فـي الجريدة الر�ضمية� ويعمل به من اليوم التا· لتاريخ ن�ضر .

 `g1445 ô```````````````Ø°U ø`e 24 :»`a Qó`°U
Ω2023 ô````````ÑªàÑ°S ø`e 10 :≥`````aGƒŸG

…ôª©ŸG ¿ƒgôe øH ⁄É°S øH QóH .Ω
الأأميـــــن العــــــام لمجلـــ�س المناق�ضــــــــات
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ó`MƒŸG AGô`°ûdG º`«¶æJ á`ëF’
∫hC’G π`°üØdG

á``eÉY ΩÉ``µMCGh äÉ``Øjô©J 
( 1 ) IOÉ``ŸG

فـي تطبيق اأحكام هذ  اللائحة يكون للكلمات والعبارات الأآتية المعنى المبÍ قرين كل منها� 
�ما لم يقت�س �ضياق الن�س معنى اآخر

 :¢ù∏éŸG - 1
مجل�س المناق�ضات.

 :áeÉ©dG áfÉeC’G - 2
الأأمانة العامة للمجل�س. 

 :á«æ©ŸG á¡÷G - 3
اأي وحدة خا�ضعة لأأحكام قانون المناق�ضات. 

 :ájôjóŸG - 4
المديرية العامة للم�ضتريات الحكومية فـي الأأمانة العامة.

 :äÉjÎ°ûŸG äÉÄa - 5
المركبات المملوكة والم�ضتاأجرة� واإدارة المرافق� وتقنية المعلومات. 

 :á«æØdG áæé∏dG - 6
اللجنة المن�ضو�س عليها فـي المادة )3( من هذ  اللائحة.

 :»∏ëŸG iƒàëŸG - 7
ن�ضبة م�ضاركة العنا�ضر العمانية من القوى العاملة� وال�ضلع� والخدمات� والأأ�ضول 

الأإنتاجية والتقنية فـي تعاقدات ف_ات الم�ضتريات.

 :ájQÉWE’G Oƒ≤©dG - 8
الأتفاقيات التي تÄم لف_ات الم�ضتريات� مت�ضمنة الأأ�ضعار� والأأعمال اأو الخدمات 

خلال مدة زمنية معينة.

 :≥Ñ°ùŸG π«gCÉàdG - 9
اإجـــــراء ي�ضاعـــــد على تقييـــم ال�ضركـــات قبـــل طـــرح المناق�ضــة للتحقــق مــن توافرهــا 

على مو'هلاتها والقدرات اللازمة على المناف�ضة فـي المناق�ضة.
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( 2 ) IOÉ``ŸG
ت�ضري اأحكام هذ  اللائحة على تعاقدات ف_ات الم�ضتريات من قبل الجهة المعنية.

( 3 ) IOÉ``ŸG
ت�ضكل بقرار من الأأمÍ العام للمجل�س لجنة فنية� ويحدد فـي القرار اخت�ضا�ضات اللجنة� 

ونظام عملها� ورئي�ضها� ونائبه� واأمÍ ال�ضر.

»``fÉãdG π``°üØdG
á`jƒæ°ùdG äÉ`jÎ°ûŸG á`£N

( 4 ) IOÉ``ŸG
الأأمانة  وموافاة  المتوقعة�  الم�ضتريات  لف_ات  �ضنوية  خطة  اإعداد  المعنية  الجهة  على   dيج

العامة بها قبل الحادي والثلا.Í من دي�ضمÄ من كل عام. 

( 5 ) IOÉ``ŸG
يجd على الجهة المعنية موافاة الأأمانة العامة بكافة البيانات والمعلومات والعقود واأوامر 

ال�ضراء �ضارية المفعول وب�ضكل م�ضتمر لف_ات الم�ضتريات� وفقا لما تحدد  الأأمانة العامة.

( 6 ) IOÉŸG 
يجd على الجهة المعنية مراعاة تقدÃ طلبات طرح المناق�ضات الجديدة قبل فترة لأ تقل 

عن )6( �ضتة اأ�ضهر من تاريخ انتهاء العقد اأو التاريخ المتوقع للاحتياج بالن�ضبة للعقود التي 

تقل مدتها عن عام� وقبل مدة لأ تقل عن عام من تاريخ انتهاء العقد اأو التاريخ المتوقع 

للاحتياج بالن�ضبة للعقود التي تزيد مدتها على عام. 

( 7 ) IOÉ``ŸG
تتولى المديرية مراجعة الخطط ال�ضنوية لف_ات الم�ضتريات للجهات المعنية� وتحديد ف_ات 

الم�ضتريات المطلوبة� وفـي حال وجود ف_ات م�ضتريات مت�ضابهة تقوم المديرية بدمج تلك 

الف_ات� وو�ضع خطة لها خلال )21( واحد وع�ضرين يوما من تاريخ انتهاء التحليل الأأو· 

لبياناتها.
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( 8 ) IOÉ``ŸG
الم�ضتهدفة بالتن�ضيق مع الجهــات المخت�ضــة�  يجـــd علــى المديرية درا�ضة ف_ـــات الم�ضتريات 

وذلك خلال )21( واحد وع�ضرين يوما من تاريخ اعتماد خطة ف_ات الم�ضتريات المدمجة.

( 9 ) IOÉ``ŸG
تقوم المديرية بجمع المعلومات� ودرا�ضة المتغيرات فـي الأأ�ضواق لف_ات الم�ضتريات الم�ضتهدفة� 

وتحليلهـــا بنــاء علـى العـــر�س والطلـــd فـي ال�ضــوق وقـــدرات المورديــن والمقاولــÍ بالتن�ضيــق 

مع الجهة المعنية. 

( 10 ) IOÉ``ŸG
تتولى المديرية العامة للمحتوى المحلي فـي الأأمانة العامة درا�ضة فر�س المحتوى المحلي 

فـي ف_ات الم�ضتريات الم�ضتهدفة.

( 11 ) IOÉ``ŸG
 dاأن تت�ضمن اأف�ضل اأ�ضالي dتعد المديرية ا�ضتراتيجية لكل ف_ة من ف_ات الم�ضتريات� ويج

ال�ضراء� ويجوز للمديرية الح�ضول على عرو�س اأ�ضعار من الأأفراد� وترفعها اإلى اللجنة 

الفنية للاعتماد.

( 12 ) IOÉ``ŸG
تحــــدد الجهــــة المعنية وفق ا�ضتراتيجيــة ف_ــات الم�ضتريـــات المعتمــدة احتياجاتهـــا النهائيــة� 

والمدة الزمنية� ونطاق العمل� وجدول الكميات� والتكلفة التقديرية� وفقا للنماذج المعدة 

لهذا الغر�س� مع مراعاة اأخذ موافقة وزارة المالية فـي حال تجاوز المدة الزمنية للتعاقد 

)1( عاما واحدا� على اأن تحدد ميزانيات الوفاء بالتزامات العقود ب�ضكل �ضنوي. 

å``dÉãdG π``°üØdG
á``°übÉæŸG á``«é«JGÎ°SG

( 13 ) IOÉ``ŸG
تقــوم المديريــة بالمواءمــة بÍ ف_ات الم�ضتريــات للجهة المعنية� وجمـــع الم�ضتنــــدات المطلوبــة 

لأ�ضتكمال نموذج ا�ضتراتيجية المناق�ضة المعد لهذا الغر�س.
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( 14 ) IOÉ``ŸG
تقوم المديرية بالتن�ضيق مع الجهة المعنية والمديرية العامة للمحتوى المحلي فـي الأأمانة 

العامـــة بالتاأهيـــل الم�ضبـــق لفـرز مقدمــي العطاءات قبـــل طـــرح المناقــ�ضة عنــد الأقت�ضـــاء� 

وتكون اآلية التاأهيل الم�ضبق ونظام الفرز �ضمن ا�ضتراتيجية المناق�ضة. 

( 15 ) IOÉ``ŸG
تتولى الجهة المعنية اإجراءات تقييم الموردين والمقاولÍ فـي مرحلة التاأهيل الم�ضبق بالتن�ضيق 

مع المديرية والمديرية العامة للمحتـــوى المحلــي فـي الأأمانة العامة� وذلك بناء علــى اآليـــة 

التقييم المن�ضو�س عليها فـي ا�ضتراتيجية المناق�ضة.

( 16 ) IOÉ``ŸG
تعتمــد المديريــة معاييــر التقييم المالـي لف_ات الم�ضتريــات التــي تعكـــ�س الكميـــات الفعليـــة 

والم�ضتقبلية كقيمة الت�ضغيل وال�ضيانة وقطع الغيار وانخفا�س قيمتها.

( 17 ) IOÉ``ŸG
تعتمد المديرية العامة للمحتوى المحلي فـي الأأمانة العامة معايير تقييم عنا�ضر المحتوى 

المحلي.

( 18 ) IOÉ``ŸG
تحدد المديرية - بالتن�ضيق مع الجهة المعنية والمديرية العامة للمحتوى المحلي فـي الأأمانة 

العامة - معايير وعنا�ضر اختيار العطاء الفائز وفقا للنتائج النهائية الأإجمالية للتقييم 

وا�ضتراتيجية المناق�ضة.

( 19 ) IOÉ``ŸG
تحدد المديرية بناء على قيمة المناق�ضة� وطبيعتها� وم�ضتوى ال�ضرية� اآلية تقدÃ العطاءات� 

.Íعطاء فني وما· واحد� اأو عطاءين فني وما· منف�ضل Ãوذلك بتقد

( 20 ) IOÉ``ŸG
الفنية لأعتمادها� وموافاة الجهة  اللجنة  اإلى  المناق�ضة  المديرية رفع ا�ضتراتيجية  تتولى 

المعنية والمديرية العامة للمحتوى المحلي فـي الأأمانة العامة بالأ�ضتراتيجية المعتمدة.
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( 21 ) IOÉ``ŸG
تتولى المديرية اأو الجهة المعنية اإجراءات طرح المناق�ضة بعد اعتماد ا�ضتراتيجية المناق�ضة� 

وذلك وفقا للاإجراءات المحددة فـي هذا ال�ضاأن.

™`HGôdG π``°üØdG
äÉjÎ°ûŸG äÉÄØd á°übÉæŸG äGóæà°ùe OGóYEG

( 22 ) IOÉ``ŸG
تعد الجهة المعنية تعليمات المتناق�ضÍ وفقا للنماذج المعدة من قبل الأأمانة العامة� مت�ضمنة 

متطلبات المحتوى المحلي المعتمدة من المديرية العامة للمحتوى المحلي فـي الأأمانة العامة 

فـي م�ضتندات المناق�ضة. 

( 23 ) IOÉ``ŸG
المديرية  مع  بالتن�ضيق  المطلوبة  الفنية  والتفا�ضيل  العمل  نطاق  المعنية  الجهة  تعتمد 

لت�ضمينها فـي م�ضتندات المناق�ضة.

( 24 ) IOÉ``ŸG
تتولى الجهة المعنية - بالتن�ضيق مع المديرية - ت�ضمÍ م�ضتندات المناق�ضة البنود الخا�ضة 

المتعلق بنطاق  القائم  العقد  العاملÍ فـي   Íالعماني الفائز بنقل  العطاء   dبالتزام �ضاح

كانوا  عما  لهم   qضتمن� التي  المالية  والمزايا  الأأجور  تقل  األأ  �ضريطة  اإليه�  المناق�ضة  عمل 

يح�ضلون عليه قبل نقلهم.

¢ù``eÉÿG π``°üØdG
äÉjÎ°ûŸG äÉÄØd ¢übÉæàdG äGAGôLEG 

( 25 ) IOÉ``ŸG
تتولى المديرية اإجراءات طرح المناق�ضات المتعلقة بالعقود الأإطارية اأو ف_ات الم�ضتريات.

( 26 ) IOÉ``ŸG
تقوم المديرية قبل فتq العطاءات بالتحقق من ا�ضتيفاء �ضرو� وتعليمات تقدÃ العطاءات.
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( 27 ) IOÉ``ŸG
يتم فتq العطاءات عن طريق من�ضة التناق�س الأإلكتروÁ وفقا لقانون المناق�ضات ولأئحته 

التنفـيذية� واإحالتها اإلى الجهة المعنية للتحليل.

( 28 ) IOÉ``ŸG
فـي حــــال تقديــم العطــــاء الفــــني منفــ�ضلا عن العطـــاء المالــي� فـيجــd فتـــq العطـــاء الفنـــي 
اأولأ وتحليله وفقا للاإجراءات المتبعة� .م تفتq العطاءات المالية للمتناق�ضÍ المتاأهلÍ فنيا 

بعد اعتماد نتائج تحليل التقييم الفني من قبل اللجنة الفنية.

 ( 29 ) IOÉ``ŸG
تقـــوم الجهـــة المعنية بالتحليـــل الفني للعطاء� كما تقوم المديريـة العامة للمحتـــوى المحلـــي 
فـي الأأمانة العامة بتحليل البنود المتعلقة بالمحتوى المحلي� وذلك بناء على المعايير المعتمدة.

( 30 ) IOÉ``ŸG
يجوز للجهة المعنية والمديرية العامة للمحتوى المحلي فـي الأأمانة العامة طلd الأإي�ضاحات 
المتعلقــــة بالعـــر�س الفني اأو عــر�س المحتــوى المحلـــي من المديريــة والتـي تتولـــى التن�ضيـــق 
مع مقدمي العطاءات ب�ضاأن تلك الأإي�ضاحــات� وموافـــاة الجهة المعنيـــة والمديرية العامــة 

للمحتوى المحلي بالردود.

( 31 ) IOÉ``ŸG
تقوم المديرية العامة للمحتوى المحلي فـي الأأمانة العامة باإعداد تقرير نتائج البنود المتعلقة 

بالمحتوى المحلي� واإر�ضاله اإلى الجهة المعنية لت�ضمينه فـي تقرير نتائج التقييم الفني.

( 32 ) IOÉ``ŸG
تتولى الجهة المعنية رفع تقرير نتائج التقييم الفني اإلى الأأمانة العامة� وتتولى المديرية 
مراجعة تقرير نتائج التقييم الفني وفقا لمعايير التقييم الواردة فـي ا�ضتراتيجية التناق�س 

المعتمدة� ورفع التو�ضية ب�ضاأنه اإلى اللجنة الفنية للاعتماد. 

( 33 ) IOÉ``ŸG
تقــــوم المديريـة بالتحليـل الما· للعطـــاءات� كما تقوم المديريــــة العامــــة للمحـــتوى المحلـــي 
فـي الأأمانة العامة بالتحليل الما· للبنود المتعلقة بالمحتوى المحلي� وذلك بناء على معايير 

التقييم الما· المعتمدة.
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( 34 ) IOÉ``ŸG
المتعلقة  الأإي�ضاحات   dطل العامة  الأأمانة  فـي  المحلي  للمحتوى  العامة  للمديرية  يجوز 

ببنود المحتوى المحلي من المديرية والتي تتولى التن�ضيق مع مقدمي العطاءات ب�ضاأن تلك 

الأإي�ضاحات� وموافاة المديرية العامة للمحتوى المحلي بالردود.

( 35 ) IOÉ``ŸG
الأأمانة  فـي  للتق�ضيم المخت�س  والأأحكام  بال�ضرو�  متعلقة  تحفظات  اأي  المديرية  تر�ضل 

العامة للمراجعة واإبداء الراأي.

( 36 ) IOÉ``ŸG
تقوم المديرية العامة للمحتوى المحلي فـي الأأمانة العامة باإعداد تقرير نتائج البنود المتعلقة 

بالمحتوى المحلي� واإر�ضاله اإلى المديرية لت�ضمينه فـي تقرير نتائج التقييم والتحليل الما·.

( 37 ) IOÉ``ŸG
الما·  التحليل  معايير  وفق  الما·  والتحليل  التقييم  نتائج  تقرير  باإعداد  المديرية  تقوم 

المعتمدة. 

( 38 ) IOÉ``ŸG
للجنة  المعنية� ورفعها  بالتن�ضيق مع الجهة  التفاو�س  ا�ضتراتيجية  اإعداد  المديرية  تتولى 

.dالفنية لأتخاذ القرار المنا�ض

( 39 ) IOÉ``ŸG
يجوز التفاو�س مع �ضاحd اأف�ضل عطاء مقترن بتحفظات لينزل عن كل تحفظاته اأو بع�ضها 

§ا يجعل عطاء  متوافقا مع �ضرو� المناق�ضة� واإن كان من �ضاأن هذ  التحفظات التاأ.ير 

على العر�س الما·� يجd بيان ذلك فـي نتائج التقييم والتحليل الما·� واأ.ر  على تو�ضية 

الأإ�ضناد.

( 40 ) IOÉ``ŸG
تتولى المديرية رفع نتائج التقييم والتحليل الما· اإلى اللجنة الفنية والتي تتولى عر�ضه 

.dعلى المجل�س لأتخاذ القرار المنا�ض

-28-



ا÷ريدة الر�سمية العدد )1511(

¢SOÉ``°ùdG π``°üØdG
äÉjÎ°ûŸG äÉÄØd ó≤©dG IQGOEGh OGóYEG

( 41 ) IOÉ``ŸG
للعقود  المحلي  المحتوى  وبنود  والأأحكام  وال�ضرو�  العمل  نطاق  مراجعة  المديرية  تتولى 

العامة�  الأأمانة  فـي  المخت�س  التق�ضيم  مع  بالتن�ضيق  الم�ضتريات�  ف_ات  عقود  اأو  الأإطارية 

وتجميع كافة م�ضتندات العقد الأأخرى� وذلك لأإعداد ال�ضيغة النهائية للعقد� والتوقيع 

عليه من قبل المخولÍ بذلك.

( 42 ) IOÉ``ŸG
يجd على الجهة المعنية اأو من Âثلها اإدارة تنفـيذ العقد وفقا لمعايير الجودة والكلفة ومدة 

العقد� ورفع التقارير اللازمة لتنفـيذ العقد اإلى المديرية.

( 43 ) IOÉ``ŸG
ل�ضمان  العقد  واأحكام  �ضرو�  تنفـيذ  اإجراءات  المعنية  للجهة  تقترح  اأن  للمديرية  يجوز 

جودة التنفـيذ.

( 44 ) IOÉ``ŸG
يجd على الجهة المعنية عند ر=بتها فـي اإجراء تغيير فـي عقود ف_ات الم�ضتريات� اأن تتقدم 

بطلd اإلى المديرية م�ضفوع بالمÄرات الداعية لذلك� وما يفـيد تخ�ضي�س الموازنة اللازمة.

( 45 ) IOÉ``ŸG
وال�ضوابط  للمعايير  وفقا  وتحليله  مراجعته  خلال  من  التغيير   dطل المديرية  تقيم 

لأأف�ضل الممار�ضات� وتقييم المخاطر� والتفاو�س� اإن اقت�ضت ال�ضرورة ذلك� ورفع تو�ضيتها 

اإلى اللجنة الفنية.

( 46 ) IOÉ``ŸG
.dالتغيير لأتخاذ القرار المنا�ض dتتولى اللجنة الفنية رفع تو�ضيتها اإلى المجل�س ب�ضاأن طل

( 47 ) IOÉ``ŸG
يجd على الجهة المعنية اإخطار المديرية فـي حال اإنهاء العقد قبل انتهاء مدة �ضريانه. 
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